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1. AMAÇ 
Özname Kuyumculuk Sanayi ve Ticaret A.Ş.’de (bundan böyle ‘Gusto Gold’ veya ‘Şirket’), küresel mücevher 
endüstrisindeki sorumlu iş davranışının çevresel yöneGcilik için ayrılmaz bir parçası olduğunu kabul ediyoruz. AlJn, 
gümüş ve elmas kullanarak kaliteli mücevherlerin modellenmesi, tasarımı, üreGmi, saJşı ve ihracaJ ile uğraşan bir 
şirket olarak, çevreyi korumaya, kaynakları korumaya, tüm geçerli çevre yasalarına ve endüstri düzenlemelerine 
uymaya ve sürdürülebilirliği tüm operasyonel seviyelere entegre etmeye kararlıyız. 
Bu Çevre PoliGkası, Sorumlu Mücevher Konseyi (RJC) Uygulama Kuralları 2024 ve resmi Kılavuzu ile uyumlu çevresel 
taahhütlerimizi, rehber ilkelerimizi, yöneGm yapımızı ve performans hedeflerimizi ana hatlarıyla belirGr. Bu poliGkayı 
uygulayarak, olumsuz çevresel etkileri azaltmayı, sorumlu kaynak kullanımını teşvik etmeyi ve sürekli iyileşGrme 
ilkelerine uygun olarak değer zincirimiz genelinde iklim dayanıklılığını desteklemeyi amaçlıyoruz. 
 
2. KAPSAM 
Bu poliGka Gusto Gold ile ilişkili tüm operasyonel ve idari faaliyetler, tesisler, ürünler ve hizmetler için geçerlidir; 
bunlara aşağıdakiler dahildir ancak bunlarla sınırlı değildir: 

- AlJn, gümüş ve elmas kullanılarak değerli mücevherlerin modellenmesi ve tasarımı 
- İmalat (Döküm, parlatma, yerleşGrme ve son montaj) 
- Paketleme ve lojisGk faaliyetleri 
- Yurt içi ve yurt dışı toptan ve perakende saJş 
- İhracat faaliyetleri 
- Şirket tara`ndan kontrol edilen veya önemli ölçüde etkilenen tüm siteler 
- Gusto Gold'un kontrolü alJnda faaliyet gösteren tüm çalışanlar, geçici işçiler, yükleniciler ve iş ortakları 

 
PoliGka ayrıca şirkeGn doğrudan ve dolaylı tedarik zincirleri boyunca sürdürülebilir çevre uygulamalarını teşvik etmek 
için tedarikçi kaJlımını yönlendirir. 
 
3. HUKUKİ REFERANSLAR 
Gusto Gold, faaliyetlerimizle ilgili tüm geçerli ulusal yasalara, bölgesel çevre düzenlemelerine ve uluslararası 
standartlara uymaktadır; bunlara aşağıdakiler dahildir ancak bunlarla sınırlı değildir: 

- Türk Çevre Kanunu (No. 2872) ve Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı'nın ilgili yönetmelikleri 
- Avrupa Birliği REACH Tüzüğü (ilgili ihracat pazarları için) 
- Tehlikeli AJkların Sınır Ötesi Hareketlerinin Kontrolüne Dair Basel Sözleşmesi 
- Kalıcı Organik KirleGcilere İlişkin Stockholm Sözleşmesi 
- Ozon Tabakasını İncelten Maddelere İlişkin Montreal Protokolü 
- Uygulanabilir belediye aJk yöneGmi ve su kullanım yönetmelikleri 
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- 32. (Çevre YöneGmi) ve 33. (AJk ve Emisyonlar) Bölümleri dahil olmak üzere RJC Uygulama Kuralları 2024 
kapsamındaki ilgili hükümler 

 
Sürekli yasal uyumu sağlamak ve mümkün olan durumlarda asgari yasal gereklilikleri aşmak için yaklaşan düzenleyici 
değişiklikleri ve eğilimleri proakGf olarak değerlendiriyoruz. 
 
4. SORUMLULUKLAR 
Gusto Gold'taki çevresel yöneGşim, şirkeGn uyumluluk yöneGm sistemi ve organizasyonel altyapısına entegre 
edilmişGr. Temel sorumluluklar şunlardır: 
4.1. Genel Müdür, poliGkanın onaylanması ve stratejik dağıJmının denetlenmesinden sorumludur. 
4.2. Üst YöneGm Temsilcisi, poliGkanın iş planlaması ve kaynaklandırmaya entegre edilmesini sağlar. 
4.3. Uyum Koordinatörü, çevre yöneGm sisteminin uygulanmasından, gözden geçirilmesinden ve 
güncellenmesinden, performansının izlenmesinden ve Üst YöneGme Temsilcisine raporlanmasından sorumludur. 
4.4. Departman yöneGcileri, kendi fonksiyonları (ÜreGm, Tedarik, SaJş, LojisGk vb.) dahilinde çevre prosedürlerinin 
uygulanmasından ve yürütülmesinden sorumludur. 
4.5 Tüm çalışanların bu poliGkaya uygun hareket etmesi ve çevre ve sürdürülebilirlik girişimlerine kaJlması 
beklenmektedir. 
4.6. Gusto Gold tara`ndan çalışJrılan tedarikçilerin ve yüklenicilerin, Tedarikçi Davranış Kuralları ve Tedarik Zinciri 
PoliGkamızda belirGlen çevresel beklenGlerimize uymaları gerekmektedir. 
 
5. ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ 
Gusto Gold, ISO 14001 ile uyumlu ve RJC Uygulama Kuralları ile uyumlu yapılandırılmış bir Çevre YöneGm Sistemi 
(ÇYS) sürdürmektedir. ÇYS'miz aşağıdaki bileşenleri içermektedir: 

- Tüm sahalardaki çevresel yönlerin ve etkilerin belirlenmesi ve değerlendirilmesi 
- Çevresel risk ve kaynak kullanımını azaltmaya yönelik ölçülebilir hedeflerin oluşturulması 
- Çevresel veri toplama, analiz etme ve incelemeye ilişkin belgelenmiş prosedürler 
- DeneGm bulgularına dayalı düzelGci ve önleyici eylem mekanizmaları 
- Çevresel hususların tedarik, tasarım ve operasyonel kararlara entegre edilmesi 
- Etkinliği doğrulamak için periyodik iç ve dış deneGmler 

 
 Çevre YöneGm Sistemi (ÇYS), operasyonel değişiklikler, çevre teknolojilerindeki gelişmeler ve paydaş beklenGleri 
doğrultusunda sistemaGk olarak yıllık olarak gözden geçirilmekte ve güncellenmektedir. 
 
6. KAYNAK KORUMA VE VERİMLİLİK 
Doğal kaynakların tükeGmini en aza indirmeye ve tüm birincil operasyonel alanlarda verimlilik stratejileri uygulamaya 
kararlıyız. Temel girişimler şunları içerir: 

- ÜreGm ve lojisGkte elektrik ve yakıt tükeGminin azalJlması 
- Tesislerde otomaGk aydınlatma ve iklimlendirme kontrol sistemlerinin kurulması 
- ÜreGm ve sanitasyon süreçlerinde su kullanımının opGmize edilmesi 
- Teknik olarak mümkün olduğu durumlarda geri dönüştürülmüş ve sorumlu bir şekilde tedarik edilmiş ham 

maddelerin kullanılması 
- ÜreGm hatlarında enerji açısından verimli ekipman ve makine seçimi 
- Dijital gösterge panelleri ve KPI'lar aracılığıyla kaynak kullanımının izlenmesi ve analiz edilmesi 

 
7. KİRLİLİĞİN ÖNLENMESİ VE ATIK YÖNETİMİ 
Gusto Gold, değer zinciri boyunca kirliliği önlemeyi ve aJk çıkJsını en aza indirmeyi hedefler. Protokollerimiz şunları 
içerir: 
- Tüm tehlikeli ve tehlikesiz aJkların ayrılması, sınıflandırılması ve güvenli bir şekilde bertaraf edilmesi 
- ÜreGm arJklarından kıymetli metal ve taşların geri kazanımı 
- Kimyasal maddelerin ve reakGflerin uygun şekilde muhafaza edilmesi ve eGketlenmesi 
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- Ozon tabakasını incelten maddelerin ortadan kaldırılması ve uçucu organik bileşiklerin (VOC) azalJlması 
- Emisyon üreten faaliyetlerde hava kirliliği kontrol teknolojileri (örneğin filtreler, yıkayıcılar) 
- SerGfikalı harici aJk yöneGmi sağlayıcılarıyla ortaklık kurmak 
- Geri dönüşüm, yeniden kullanım, onarım ve yeniden tasarım yoluyla daireselliğin teşvik edilmesi 
 
8. SÜRDÜRÜLEBİLİR TEDARİK ZİNCİRİ İLİŞKİSİ 
Çevresel sorumluluk konusunda değerlerimizi paylaşan tedarikçiler ve lojisGk ortaklarıyla çalışıyoruz. Özellikle: 

- Tedarikçi seçim ve yenileme süreçlerinde çevresel kriterlere yer verilmektedir. 
- Tedarikçiler çevresel uyumluluklarını teyit etmeli ve emisyonları ve malzeme aJklarını en aza indirmeyi 

taahhüt etmelidir 
- Yüksek riskli tedarikçiler, gerekli durumlarda iyileşGrme planlarına ve gerekli inceleme değerlendirmelerine 

tabi tutulur. 
- Geri dönüşümde yenilikçilik gösteren veya sürdürülebilir ambalaj çözümleri sunan tedarikçilere öncelik 

verilmektedir. 
- Gusto Gold, yeşil madenciliği ve alJn ve elmasların izlenebilir kaynağını teşvik eden endüstri plarormlarına 

kaJlıyor 
 
9. PAYDAŞ KATILIMI VE AÇIKLAMA 
Şeffaflık, paydaşlarımızla güven inşa etmek için olmazsa olmazdır. Gusto Gold 'un paydaş kaJlım unsurları şunları 
içerir: 

- Üçüncü taraflarca doğrulanan çevresel ölçümleri içeren yıllık bir Sürdürülebilirlik Raporu yayınlamak 
- Müşteriler, çalışanlar ve iş ortaklarıyla çevresel kaygılar konusunda düzenli anketler ve diyaloglar yürütmek 
- Çalışanlarımıza çevre eğiGmi ve kapasite gelişGrme atölyeleri sağlamak 
- Dünya Çevre Günü ve benzeri önemli günlerde farkındalığı arJrmak için dahili ve toplumsal etkinliklere ev 

sahipliği yapmak 
- Çevresel sorular ve öneriler için açık bir ileGşim kanalının (compliance@gustogold.com) sürdürülmesi 

 
10. İKLİM EYLEMİ VE EMİSYON AZALTIMI 
Uzun vadeli sürdürülebilirlik stratejimizin bir parçası olarak, bilim temelli hedeflerle uyumlu bir şekilde sera gazı 
(GHG) emisyonlarını azaltmaya kararlıyız. Eylemlerimiz şunları içerir: 

- Kapsam 1 ve Kapsam 2 emisyonlarının yıllık bazda ölçülmesi 
- Kapsam 3 değer zinciri emisyonlarının kademeli olarak değerlendirilmesi ve açıklanması 
- Mümkün olan yerlerde yenilenebilir enerji kaynaklarına geçiş 
- Bina yalıJmının ve ekipman verimliliğinin arJrılması 
- Ürün ambalajlama ve dağıJmından kaynaklanan karbon ayak izinin azalJlmasına yaJrım yapılması 
- Azaltma stratejilerimizin bir parçası olarak karbon dengeleme programlarının uygulanabilirliğini 

değerlendirmek 
 
11. EĞİTİM VE ÇALIŞAN KATILIMI 
Çevresel farkındalık kurumsal kültürümüzün bir parçasıdır. Gusto Gold şunları sağlar: 

- Tüm yeni işe alınanlar çevresel uyum eğiGmi alır 
- İş fonksiyonlarına göre özel olarak hazırlanmış içeriklerle yıllık yenileme eğiGmleri sağlanmaktadır. 
- Çalışanların aJk ayırma, enerji tasarrufu ve çevre gönüllülüğü etkinliklerine kaJlmaları teşvik edilmektedir. 
- Herhangi bir çalışan, ihbar sistemimiz aracılığıyla çevresel tehlikeleri veya ihlalleri gizli bir şekilde bildirebilir. 
- Çevresel KPI'lar, ilgili olduğu durumlarda performans değerlendirmelerinin bir parçasıdır 

 
12. İZLEME, RAPORLAMA VE SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 
Gusto Gold, bu poliGkanın uygulanmasını izlemek için yapılandırılmış veri toplama metodolojileri kullanır. 
Performans göstergelerimiz şunları içerir: 

- ÜreGm birimi başına yıllık enerji ve su tükeGmi 
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- AJk yönlendirme oranı ve aJk-çöp sahası oranı 
- GHG emisyon yoğunluğu 
- Tehlikeli madde kullanımında azalma 
- Tedarikçi çevre uyumluluk oranı 

 
Yıllık olarak ilerlemeyi yayınlamayı, uygunsuzluklara düzelGci eylemle yanıt vermeyi ve kıyaslama, yenilikçilik ve 
paydaş işbirliği yoluyla sürekli olarak iyileşGrmeyi taahhüt ediyoruz. 
 
13. POLİTİKA İNCELEMESİ VE YÖNETİŞİM 
Bu Çevre PoliGkası her 12 ayda bir veya operasyonlarda, düzenlemelerde veya paydaş beklenGlerinde önemli 
değişikliklerden sonra gözden geçirilir. Kalite Görevlisi, gerekGğinde üçüncü taraf denetçiler tara`ndan desteklenen 
inceleme sürecini başlatmaktan sorumludur. 
Gözden geçirilen ve güncellenen versiyon yeniden onay için Genel Müdür'e sunulacakJr. Tüm çalışanlar resmi 
ileGşim ve eğiGmler aracılığıyla güncellemeler konusunda bilgilendirilecekGr. 
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